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JOB DESCRIPTION
(MÔ TẢ CÔNG VIỆC)

Position (Chức danh) CEO

Levels (Cấp bậc) Quản lý
Working Location
(Địa điểm làm việc) Quận Bình Tân, Tp.HCM

Company (Công ty)
Number of vacancies
(Số lượng tuyển dụng) 01

Salary range (Mức lương) 4.000 - 6.000 USD

DETAILS (THÔNG TIN CHI TIẾT)

1. Job Overview And Responsibility (Tổng quan về Nhiệm vụ và Trách nhiệm):

- Quản trị và điều hành chung
- Xây dựng mục tiêu, hướng phát triển và chiến lược của công ty
- Điều hành và chịu trách nhiệm cho toàn bộ hệ thông kinh doanh của công ty
- Đảm bảo đạt được mục tiêu của công ty như mong đợi của quản trị
- Phát triển Kinh doanh
- Lập kế hoạch kinh doanh, marketing, chiến lược hoạch định theo từng giai đoạn phát triển của
công ty.

- Phối hợp phòng chiến lược kinh doanh Đạt hoặcVượt mục tiêu doanh thu hàng năm trong phạm
vi khu vực và khách hàng được giao

- Tham mưu cho Ban Quản Trị về định giá trên thị trường về tình hình kinh doanh của công ty đưa
ra phương án, chiến lược kinh doanh đạt hiệu quả kinh doanh tốt nhất.

- Tham mưu cho Ban Quản Trị về cải tiến chất lượng dịch vụ, sản phẩm của công ty.
- Tham mưu cho Ban Quản Trị về cơ cấu tổ chức, các chế độ chính sách, các quy chế qui định của
công ty.

- Công tác ngoại giao cơ quan chính quyền, đối tác liên quan...
- Trực tiếp giải quyết các vấn đề liên quan với cơ quan, chính quyền địa phương: Đại diện Công ty
tiếp trên các phượng diện ngoại giao và mở rộng mối quan hệ cùng chính quyền hoặc truyền
thông (nếu có)

- Thiết lập mối quan hệ tương tác với các tổ chức, cá nhân bên ngoài nhằm mục đích tạo điều kiện
cho các hoạt động kinh doanh của Công ty được thuận lợi.

- Kết nối cùng các doanh nghiệp và các nhà đầu tư lớn nhỏ trong việc phát triển các dự án của
công ty

- Quản lý điều hành, đào tạo Nhân sự
- Quản lý, và có những chiến lược thu hút nhân tài phù hợp cho công ty.
- Phối hợp cùng bộ phận nhân sự trong cơ cấu nhân sự; đáp ứng nhu cầu nhân sự phù hợp và phát
triển theo từng giai đoạn của công ty

- Xây dựng môi trường làm việc chuyên nghiệp, văn hóa doanh nghiệp năng động tạo tinh thần
gắn bó và phát triển cùng doanh nghiệp
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2. Job Requirement (Yêu cầu công việc):
- Tốt nghiệp đại học trở lên.
- Kinh nghiệm quản lý từ 4-5 năm trong cùng lĩnh vực BDS/Bảo Hiểm/Ngân Hàng
- Kinh nghiệm chuyên môn 5-7 năm trong lĩnh vực quản lý điều hành trong cùng lĩnh vực
- Có kiến thức và hiểu biết sâu về lĩnh vực BẤT ĐỘNG SẢN NGÁCH trong nước và quốc tế
- Có quan hệ trong hệ thống trong lĩnh vực BDS/Bảo Hiểm/Banking để mở rộng phát triển thị
trường trong và ngoài nước cho các doanh nghiệp đầu tư.

- Hiểu biết về tài chính, quản lý chi phí
- Tiếng Anh giao tiếp tốt
- Ngoại hình ưa nhìn
3. Benefits (Phúc lợi):
- Thời gian làm việc: giờ hành chính từ Thứ 2 – Thứ 6 (riêng T7 thỉnh thoảng họp với Chairman
hoặc đối tác)

- Bảo hiểm cá nhân và người thân
- Thẻ taxi hoặc chi phí công tác riêng
- Lương thoả thuận
- Lương tháng 13
- Thưởng 4 – 6 tháng lương khi đạt doanh thu cuối năm
- Hoặc thưởng hoa hồng từng quý (linh động theo năng lực)
4. Report to (Báo cáo cho):
- Chairman
5. Interview Process (Quy trình phỏng vấn)

6. Company Overview (Tổng quan về Công ty)
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